
 

 

 
 

 

 
LA COMMUNE RECRUTE 

Agent polyvalent des services techniques (H/F) 
               

📅 DU 13 JUILLET AU 31 AOÛT 2025 

🌸 MISSIONS PRINCIPALES 
 
Entretien de la voirie et des espaces publics 

• Nettoyage, balayage et ramassage des déchets. 
• Déneigement et salage des routes, chemins, parkings et accès. 
• Entretien courant de la voirie. 
• Pose et entretien de la signalisation horizontale et verticale. 
• Mise en place de la signalisation temporaire de chantier. 
• Entretien des espaces ludiques et nordiques. 

Entretien des espaces verts 
• Tonte, débroussaillage, désherbage et élagage. 
• Arrosage et entretien des massifs fleuris. 
• Plantation et fleurissement. 
• Nettoyage des espaces publics. 
• Réalisation de petits travaux de terrassement et de maçonnerie. 

Entretien du matériel communal 
• Entretien courant et petites réparations des machines et matériels. 
• Entretien des véhicules et des locaux techniques. 
• Maintien en état de propreté des équipements après intervention. 

Travaux polyvalents 
• Petits travaux de peinture, serrurerie, soudure et fabrication. 
• Participation à la préparation des manifestations et événements communaux. 
• Renfort ponctuel auprès des autres agents des services techniques selon les besoins. 

 

🕒 DURÉE DU TRAVAIL 
 
35 heures hebdomadaires 
Horaires : 7h00–12h00 / 13h15–17h00 du lundi au vendredi (variables selon les saisons). 

• Travail possible en soirée, les week-ends et jours fériés, principalement durant la saison 
hivernale. 

• Astreintes hivernales. 
• Déplacements fréquents sur le territoire communal. 
• Mise à disposition de matériels et véhicules communaux. 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

 

👤 PROFIL RECHERCHÉ 
 
Compétences 

• Connaissance des techniques d’entretien des voiries et des espaces verts. 
• Maîtrise des règles d’hygiène et de sécurité. 
• Connaissance des matériels, outillages et équipements de protection. 
• Connaissances en petite maintenance, maçonnerie, peinture ou soudure appréciées. 
• Aptitude à la conduite d’engins (selon habilitations - Permis poids lourd souhaité. 

- CACES souhaité.). 
 
Qualités 

• Esprit d’équipe. 
• Sens du service public. 
• Autonomie et polyvalence. 
• Rigueur et réactivité. 
• Bon relationnel avec les usagers. 
• Bonne condition physique. 
• Disponibilité, notamment en période hivernale. 

 
 

Date limite de candidature : 15/09/2026 
Poste à pourvoir au 15/10/2026 
 
 

Candidatures à envoyer à Mr VARRAZ Directeur des Services Techniques :  
fvarraz@valmorel.com  

 
Mairie – 173 rue des Prés de la Cure – 73260 Les Avanchers-Valmorel 

Tél. : 04 79 09 83 27 
www.lesavanchers.fr  

mailto:fvarraz@valmorel.com
http://www.lesavanchers.fr/

