
 
      Parkings – Transports – Piscine – Cinéma – Centre de conférences – Golf indoor 

SPL VALMOREL GESTION au capital de 530 000€ 
210 Route de Crève-Tête – 73260 Les Avanchers Valmorel – Tél. 04 79 09 99 91   

 

OFFRE D’EMPLOI 
Agent / Agente de maintenance des bâtiments 

 
Votre rôle sera la maintenance générale des parkings et des bâtiments en gestion 

(centre aquatique, salles de séminaires, cinéma, salle rencontres et musique, 
bureaux) Remplacements caissiers parkings et cinéma. 

 
Missions principales : 
 

Maintenance générale des locaux des parkings et chalets 

• Maintenance générale des équipements de péage, de vidéosurveillance, des systèmes 
de détection incendie, de désenfumage, de détection CO 

• Nettoyage et déneigement des bornes de parkings, barrières, caisses automatiques, 
issues de secours 

• Nettoyage général parkings couverts 

• Remplacement occasionnel caissiers parkings 
 

Maintenance générale du centre aquatique 

• Maintenance générale du bâtiment et machinerie 

• Mise en route du centre et hivernage, nettoyage des bassins 

• Suivi du traitement de l’eau et mesures correctives 

• Maintenance de la machinerie 

• Nettoyage bassins et abords, espace machinerie 
 

Maintenance générale salles de séminaires, salle RM, bureaux  

• Mise en place des séminaires, Préparation des pauses petits déjeuner et gouter 

• Maintenance générale et entretien des bâtiments et équipements,  
 

Cinéma 

• Maintenance générale et entretien du bâtiment et des équipements 

• Remplacement caissier et projectionniste 
 

Profil recherché : 
 

Compétences en maintenance technique polyvalente 
Connaissances techniques dans les domaines du bâtiment : électricité, plomberie, peinture …. 
Bonnes connaissances en électricité et automatisme 
Habilitation électrique souhaitée ou capacité à être habilité 
Méthodologie de recherche de panne et protocole d’intervention 

 
CDD saisonnier de 7 Mois à compter du 1er septembre 2026  
Possibilité d’évolution sur un CDI 
35h/semaine – Horaires pouvant varier selon l’activité, avec des périodes de forte affluence 
Salaire : Selon profil et expérience 
 

Candidatures à adresser à : 
clehoux@valmorel.com 

Ou 
SPL Valmorel Gestion 

210 Route de Crève-Tête 
Valmorel 

73260 LES AVANCHERS-VALMOREL 

mailto:clehoux@valmorel.com

